COMUNICADO

AFSAG avanza con paso firme en la Mesa de Trabajo
AFSAG - SAG - Subsecretaria de Agricultura

El Directorio Nacional de AFSAG continlda desplegando esfuerzos para
mejorar las condiciones laborales y remuneracionales de nuestras socias
y socios. En la ultima sesidon con la Subsecretaria de Agricultura y la
Direccidon Nacional del SAG, junto a la Division de Gestion Estratégica y
el Departamento de Gestion y Desarrollo de Personas, abordamos tres
ejes prioritarios:

1. Cambios de Estamento: Definicion de criterios objetivos y plazos
claros para regularizar la situacion de funcionarias y funcionarios
qgue desempefan labores fuera de su estamento de origen.

2. Traspaso de CDT a Contrata: Elaboracion de un plan gradual y
financieramente viable que permita pasar a contrata al personal
actualmente contratado bajo el Cdodigo del Trabajo (CDT),
garantizando estabilidad laboral y derechos estatutarios.

3. Valorizacion del Ranking Nacional: Calculo del costo fiscal para
“mover” el ranking y otorgar un grado adicional segun el orden de
prelacidon establecido en la Politica de Personas, beneficiando a
quienes lideran la lista.

El préximo paso sera depurar la informacidn técnica para cerrar cada eje
y elevar la propuesta conjunta al Subsecretario de Agricultura, Alan
Espinoza, antes de presentarla oficialmente al Ministerio de Hacienda.
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