Estimadas Socias y Socios

Junto con saludarles y esperando se encuentren bien, informamos a ustedes que el dia jueves 02 de
octubre nos reunimos con la Directora Regional, Ruth Arévalo Macias. También participaron el Encargado
Regional de Gestidn, Estratégica Henry Méndez Méndez y el Encargado Regional de Unidad de Gestién y
Desarrollo de Personas, Jorge Lopendia Geissbuhler.

Se trataron diferentes temas de interés para nuestros Socios y Socias, destacando lo siguiente:

- Visita a CF Mamuil Malal: Se agilizé la compra de colchones vy la licitacién para las reparaciones
de la cabaiia SAG donde pernoctan los Funcionarios y Funcionarias que cumplen labores en dicho
Control Fronterizo. Las reparaciones y mejoras de las oficinas que ocupa el SAG en el Control
Fronterizo son responsabilidad de la Delegacion Presidencial y se tomara contacto con ellos para
realizar las mejoras necesarias a las dependencias SAG.

- Planes de Emergencia: La Direccion Regional solicitard a las Delegaciones Presidenciales los Planes
de Emergencia de los 3 Controles Fronterizos que operan en la region, para ponerlos a disposicién
las Funcionarias y Funcionarios que alli trabajan.

- Prevencionista de Riesgos: La Direccion Regional solicitara a la ACHS una visita a los Controles
Fronterizos para este afio y para el primer semestre del préximo afio una visita a las Oficinas
Sectoriales para una evaluacion técnica.

- Capacitacion Manejo Seguro: AFSAG Regional solicitd la realizacién de este curso en el mes de
mayo. Se esta a la espera de las fechas que Mitta proponga para la realizacién de este curso, la
que se hara en cada Oficina Sectorial.

- Ranking Nacional: Se solicita a la unidad de las Personas de la Direccion Regional, clarificar
procedimiento que determina el puntaje para el Ranking Nacional, puesto que existen numerosos
casos de Socios que retrocedieron y aparecen con menor puntaje en comparacién al afio pasado.

- Capacitacion Sancionatorio: La Direccion Regional informa que se realizard un plan piloto, donde
la Unidad Juridica capacitara en primera instancia a los funcionarios de Pino Hachado.

- Viaticos: La Direccién Regional logrd la suplementacién a la region de 5 millones de pesos, los que
ya fueron distribuidos. Don Henry Méndez realiz6 una acabada presentacién de los recursos
disponibles, informando que los viaticos territoriales y de faena estan cubiertos hasta el mes de
diciembre y los viaticos de CCFF estan cubiertos hasta el mes de noviembre, ambos recursos
(vidticos territoriales y viaticos CCFF) suman $50.105.956 al cierre del mes de septiembre, por lo
que se mantendria el promedio de viaticos pagados en estos ultimos meses, indicando que podria
haber alguna variacién positiva, dependiendo en este caso de la actividad técnica en terreno. Se
indica, ademas, que existe una instruccién desde el Nivel Central de proyectar los viaticos hasta el



mes de diciembre. Se reiterd que todos los viaticos deben ser pagados siempre que el funcionario
cumpla con los requisitos establecidos para su cobro.

- Horas Extras: En materia de horas extras no existen problemas para terminar el afio.

- Otros: A solicitud de la Directora Regional, este afio todos los Jefe de Oficina deben realizar una
reunion mensual con todos los funcionarios y funcionarias de su Oficina Sectorial; dentro del mes
de octubre se realizara la eleccién por votacidn de un Delegado Sectorial para ser parte del Comité
Paritario; se realizd la solicitud de vestuario regional al Nivel Central;

Como Directorio Regional AFSAG La Araucania, reiteramos nuestro compromiso con nuestras Socias y
Socios en la defensa de sus derechos. Ningun Funcionario o Funcionaria deberia tener temor de exigir lo
que por ley le corresponde.

Saludos cordiales,

Carlos Espinoza Herrera, Presidente Regional Afsag La Araucania
Paolo Pulgar Veloso, Secretario Regional Afsag La Araucania
Kimberly Carcamo Pizarro, Tesorera Regional Afsag La Araucania



